
≤ 39%  40% - 94% ≥ 95% 

Bajo Medio Satisfactorio

Secretaría de la Mujer TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 632.013.807

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 0 INDICADOR DE EFICIENCIA: 0,0%

VIGENCIA PLAN DE 

ACCION:
2020 Diana Carolina Cano Pajoy 

FECHA DE EVALUACION: 31-ene-20

PROYECTO O PROGRAMA 

DEL PDM

# RADICADO 

BANCO DE 

PROYECTOS

INDICADOR DE 

RESULTADO

INDICADOR DE 

PRODUCTO

NOMBRE PARTIDA 

PRESUPUESTAL
No. ACTIVIDADES POR INDICADOR

RESPONSABLE DE 

LA ACTIVIDAD

REQUERIMIENTOS 

DE CONTRATACION

RECURSOS 

PROPIOS
SGP SGR OTROS TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS
SGP SGR OTROS TOTAL E F M A M J J A S O N D

VALERIA 

MOSQUERA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

derechos humanos 

y género.

CAMILA HURTADO
Profesional en 

derecho.

LUZ MERY LOPEZ 

AYALA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

pedagogia y 

procesos 

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

VALERIA 

MOSQUERA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

derechos humanos 

y género.
Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

VALERIA 

MOSQUERA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

derechos humanos 

y género.

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

VALERIA 

MOSQUERA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

derechos humanos 

y género.
MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

X X X X X X X X X X X X

X XX

X

X X X X

X$ 0 

$ 0 

0

$ 0 

Revisión,"ajuste"de"la"

Política"pública"

municipal"de"equidad"

de"género"–"Acuerdo"

038"de"2011."

Planes"de"acción"

ejecutados"para"la""

implementación"de"la"

Política"pública"

municipal"de"equidad"

de"género"–"Acuerdo"

038"de"2011."

Administración y operación del plan 

de acción para la Implementación 

de la política pública de equidad de 

género  (Acue+E10:E64rdo 

038/2011).

CRONOGRAMA DE EJECUCION PLANEACION DE ACTIVIDADES

PROCESO Y SUBPROCESO EJECUTOR

PLAN DE DESARROLLO:

FUNCIONARIO DE APOYO: PRESUPUESTO  ASIGNADO

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE:

FUNCIONARIO RESPONSABLE:

Rango Indicador de eficiencia 

(estado ejecucion presupuestal por RDPs )

PRESUPUESTO  EJECUTADO

2205

2

Realización de 9 foros, 1 por 

comuna y 1 municipal abierto 

dirigido al reconocimiento de toda 

una vida como  lideresas 

payanesas en el marco del 08 de 

marzo.

3

48.300.000 $ 48.300.000 

$ 57.899.800 57.899.800

44.616.500

Mujeres beneficiadas 

con la implementación 

de la Política pública 

municipal de equidad de 

género – Acuerdo 038 

de 2011.

2205

4

Jornada de evaluación de dos días  

consejo comunitario de mujeres  de 

Popayán.

28.756.418 $ 28.756.418 
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ALCALDIA DE POPAYAN

PLAN DE ACCION

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 

2020 MUJER CON EQUIDAD 

DE POBLACIÓN 

VULNERABLE EN EL 

MUNICIPIO DE POPAYÁN 

CAUCA

Realizar 15 encuentros de 

validación del ajuste a  la Política 

Pública con organizaciones de 

mujeres, mujeres no organizadas 

participantes de la gran encuesta y 

funcionarios y funcionarias.

1

Lanzamiento de la Política Pública 

de género

$ 44.616.500 



Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

ISABEL CRISTINA 

PRADO

Conocimiento en 

Psicología y/o 

Trabajo Social

VALERIA 

MOSQUERA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

derechos humanos 

y género.
MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

CAMILA HURTADO
Profesional en 

derecho.

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

LUZ MERY LOPEZ 

AYALA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

pedagogia y 

procesos 

ISABEL CRISTINA 

PRADO

Conocimiento en 

Psicología y/o 

Trabajo Social
Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

ISABEL CRISTINA 

PRADO

Conocimiento en 

Psicología y/o 

Trabajo Social

MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

ISABEL CRISTINA 

PRADO

Conocimiento en 

Psicología y/o 

Trabajo Social

MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X

X X X X X

X X X X

$ 0 

$ 0 

$ 0 

$ 0 

Planes"de"acción"

ejecutados"para"la""

implementación"de"la"

Política"pública"

municipal"de"equidad"

de"género"–"Acuerdo"

038"de"2011."

Estrategia"Integral"para"

la"prevención"de"

Violencia"Basada"en"

Género"–VBGZ"

formulada"y"ejecutada

Administración y operación del plan 

de acción para la Implementación 

de la política pública de equidad de 

género  (Acue+E10:E64rdo 

038/2011).

Mujeres beneficiadas 

con la implementación 

de la Política pública 

municipal de equidad de 

género – Acuerdo 038 

de 2011.

2205

4

Jornada de evaluación de dos días  

consejo comunitario de mujeres  de 

Popayán.

5

Proceso de elección del consejo 

comunitario de mujeres de 

Popayán.

28.756.418 $ 28.756.418 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 

2020 MUJER CON EQUIDAD 

DE POBLACIÓN 

VULNERABLE EN EL 

MUNICIPIO DE POPAYÁN 

CAUCA

62.374.048

6

Realización de quince rutas 

itinerantes para las mujeres, en las 

que participaran en cada una 20 

personas, donde las entidades del 

estado involucradas en la ruta de 

atención se articulan para 

garantizar información y acceso a la 

justicia a las mujeres 

7

$ 62.374.048 

Campaña de sensibilización dirigida 

a funcionarios y funcionarias 

públicas, en las que a través de una 

estrategia pedagógica se 

elaboraran quinientas piezas 

visuales y un video clip pedagógico 

29.771.428 $ 29.771.428 

$ 27.571.328 27.571.328



JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

ISABEL CRISTINA 

PRADO

Conocimiento en 

Psicología y/o 

Trabajo Social

MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

9

Realizar una consultoría dirigida la 

identificación de la situación de las 

mujeres en el mercado laboral de la 

ciudad y la caracterización de las 

iniciativas económicas productivas 

de las mujeres en el municipio

20.000.000 $ 20.000.000 $ 0 X X X X X X X X

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

LUZ MERY LOPEZ 

AYALA

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con conocimiento y 

experencia en  

pedagogia y 

procesos 

CAMILA HURTADO
Profesional en 

derecho.

MARIA CRISTINA 

GIRON FUELANTALA

Profesional en 

derecho.

JORGE MARIO 

SANTIAGO MUÑOZ

Profesional en 

ciencias humanas, 

políticas y sociales 

con cocimiento y 

experiencia en 

derechos humanos  

género.

Profesional en 

ciencias de la 

comunicación o 

afines, con 

experenicia en 

diseño de piezas 

publicitarias, manejo 

de redes , medios de 

comunicación y 

estrtegias 

comunicativas

X

X

X X X

X X

X X X

X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

$ 0 

X X X X

$ 0 

$ 0 

0

0

$ 0 

8

10

Estrategia"Integral"para"

la"prevención"de"

Violencia"Basada"en"

Género"–VBGZ"

formulada"y"ejecutada

Planes"de"acción"

ejecutados"para"la""

implementación"de"la"

Política"pública"

municipal"de"equidad"

de"género"–"Acuerdo"

038"de"2011."

Unidades productivas 

creadas y/o fortalecidas

Proyectos productivos en 

cadena sostenibles para 

las mujeres gestionados e 

impementados 

Administración y operación del plan 

de acción para la Implementación 

de la política pública de equidad de 

género  (Acue+E10:E64rdo 

038/2011).

Adelantar y fortalecer los programas 

de emprendimientos asociativos e 

individuales de las mujeres de 

Popayán.

$ 100.000.000 100.000.000

100.000.000 $ 100.000.000 

Proceso de evaluación, selección y 

apoyo de 10 iniciativas productivas 

empresariales de mujeres.

13

12

. Proceso de evaluación, selección 

y apoyo de 50 iniciativas 

productivas individuales de mujeres.

11

Gran feria empresarial de mujeres 

emprendedoras de popayán, con 

adecuación de cincuenta stand, 

realización de evento cultural con 

participación de artistas regionales.

Mujeres beneficiadas 

con la implementación 

de la Política pública 

municipal de equidad de 

género – Acuerdo 038 

de 2011.

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 

2020 MUJER CON EQUIDAD 

DE POBLACIÓN 

VULNERABLE EN EL 

MUNICIPIO DE POPAYÁN 

CAUCA

Cuatro talleres de sensibilización 

con policía nacional, con 

participación de 25 personas cada 

uno, para el fortalecimiento de las 

patrullas de género.

7

Ocho procesos formativos de 

empoderamiento económico y 

fortalecimiento de capacidades 

técnicas para el emprendimiento; 

con participación de cincuenta 

mujeres cada uno y duración de un 

día 

50.451.428 50.451.428

Campaña de sensibilización dirigida 

a funcionarios y funcionarias 

públicas, en las que a través de una 

estrategia pedagógica se 

elaboraran quinientas piezas 

visuales y un video clip pedagógico 

20.821.429 $ 20.821.429 

41.451.428 $ 41.451.428 

$ 27.571.328 27.571.328



632.013.807 $ 632.013.807

X$ 0 

Proyectos productivos en 

cadena sostenibles para 

las mujeres gestionados e 

impementados 

Adelantar y fortalecer los programas 

de emprendimientos asociativos e 

individuales de las mujeres de 

Popayán.

$ 100.000.000 100.000.000

Proceso de evaluación, selección y 

apoyo de 10 iniciativas productivas 

empresariales de mujeres.

13

Mujeres beneficiadas 

con la implementación 

de la Política pública 

municipal de equidad de 

género – Acuerdo 038 

de 2011.

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 

2020 MUJER CON EQUIDAD 

DE POBLACIÓN 

VULNERABLE EN EL 

MUNICIPIO DE POPAYÁN 

CAUCA


